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Het Woldwijkcentrum, de plek voor ontmoeting en verbinding

Midden in de wijk Woldwijck ligt het Woldwijckcentrum, een belangrijke plek waar
mensen samenkomen, activiteiten ondernemen en ondersteuning krijgen op
verschillende gebieden. Het centrum is een sociale ontmoetingsplek; het biedt een
breed scala aan diensten en activiteiten en verhuurt ruimten aan derden.

Visie en kernwaarden

“Het Woldwijckcentrum wil een levendige en inspirerende plek creéren waar mensen
van alle leeftijden en achtergronden samenkomen, elkaar ontmoeten en verbinden.
Het wijkcentrum streeft ernaar om een centrale rol te spelen in het bevorderen van
sociale cohesie, persoonlijke ontwikkeling en het welzijn van de buurtbewoners, met
een focus op samenwerking, diversiteit en duurzaamheid.”

Kernwaarden van het wijkcentrum zijn toegankelijkheid, gelijkwaardigheid,
betrouwbaarheid, verbinding en samenwerking. Deze waarden gelden voor de eigen
organisatie met de diversiteit aan vrijwilligers en dragen wij uit naar de huurders,
gebruikers en bezoekers van het Woldwijkcentrum.

Functies van Het Woldwijckcentrum

e Ontmoetingsplek: het wijkcentrum biedt een plek waar buurtbewoners elkaar
kunnen ontmoeten, contacten kunnen leggen en relaties kunnen opbouwen

e Sociale activiteiten: het wijkcentrum organiseert activiteiten en evenementen
die de sociale cohesie bevorderen en de gemeenschap versterken

e \Voorlichting en educatie: het wijkcentrum biedt voorlichting, educatieve
programma’s en workshops over uiteenlopende onderwerpen

¢ Dienstverlening: het wijkcentrum kan diensten aanbieden, zoals cursussen en
computertraining en andere vormen van ondersteuning

e Culturele activiteiten: het wijkcentrum organiseert optredens en andere culturele
activiteiten die de diversiteit en creativiteit binnen de gemeenschap stimuleren

e Sociale activering en participatie: het wijkcentrum biedt de mogelijkheid om
weer mee te kunnen doen in de maatschappij door het aanbieden van
koffiemomenten, activiteiten en vrijwilligerswerk.

Doelstellingen 2023

e Ruimte blijven bieden voor sociaal-culturele activiteiten

e Als onderneming opereren op basis van een beleidsplan en met sociaal beheer
e Stimuleren/ontwikkelen activiteiten met organisaties binnen en buiten de wijk

e Bestaande en nieuwe activiteiten verder ontwikkelen (cursussen, workshops)

¢ Het centrum kostendekkend beheren en exploiteren

e Verbreden van vrijwilligerspotentieel en invulling leerwerkplek

e Toename van aantal bezoekers

e Meer betrokkenheid van en participatie door wijkbewoners

e Meer of betere naamsbekendheid en uitstraling van het wijkcentrum
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Organisatie Woldwijckcentrum

Organogram

BESTUUR WWC

4

7

SOCIAAL BEHEERDER

V4N

7

VRIJWILLIGERS
beheer cleanteam administratie kookgroep eetkamer jongeren
ad hoc en overige activiteiten stagiaires

Bestuur

Het bestuur van het wijkcentrum formuleert het beleid zoals hiervoor aangegeven in
visie, functies en doelstellingen en draagt zorg voor een goede uitvoering hiervan.

Zij is verantwoordelijk voor het reilen en zeilen van de organisatie, het beheer van het
gebouw en de exploitatie van het wijkcentrum.

Het bestuur van het Woldwijckcentrum bestaat in 2023 uit 4 leden.

e \oorzitter: Dhr. Martien Vossen

e Secretaris: Mevr. Jolanda Sperlich

e Penningmeester: Mevr. Christel Turkusic tot en met 9 maart 2023
Dhr. Harmen Leistra vanaf 9 maart 2023

¢ Algemeen bestuurslid: Mevr. Jolanda Oest

Medio 2022 heeft Cisca Matulessy haar bestuurslidmaatschap na bijna 22 jaar
beéindigd. Verlaat door omstandigheden heeft het bestuur in 2023 op passende wijze
afscheid genomen van Cisca en Christel.

Het bestuur heeft in 2023 5 keer vergaderd en zo nodig tussentijds overleg gehad over
lopende zaken.
Speciale agendapunten zijn geweest:

e Update van automatisering en aanpassing apparatuur door iTland

e Planning diverse jubileumactiviteiten (10 jaar nieuw gebouw WWC)

e Voorbereiden aanpassing statuten

e \ervanging belettering en verlichting bij entree

e Overleg starten over energiebesparing

e Bestuurlijke aandacht voor vrijwilligers

e Continuiteit van het bestuur
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Sociaal beheer

Met de stichting Kwartier Zorg en Welzijn is een samenwerkingsovereenkomst
afgesloten in 2015 waarin het sociaal beheer is geregeld. De sociaal beheerder is
formeel in dienst bij Kwartier Zorg en Welzijn aan wie de werkgeversrol is toebedeeld.
De verantwoordelijkheid betreffende de werkzaamheden, de concrete aansturing en
inhoudelijke werkbegeleiding ligt bij het bestuur van het Woldwijckcentrum.

Het Woldwijckcentrum wordt sinds 2017 geleid door de sociaal beheerder Wini Vos.
De sociaal beheerder ondersteunt en adviseert het bestuur op beleidsniveau, initieert
activiteiten, begeleidt en ondersteunt vrijwilligers op het gebied van het beheer en
accommodatie en het uitvoeren van activiteiten.

Vrijwilligers

In het Woldwijckcentrum zijn ongeveer 30 vrijwilligers werkzaam. Zij worden
ondersteund door de sociaal beheerder. De vrijwilligers zijn onderverdeeld in het
bestuur, een beheerteam die o.a. zorgdraagt voor de bar, het klaarzetten van de zalen
en het openen en sluiten van het gebouw, een schoonmaakteam en vrijwilligers die
zorgdragen voor de administratie, activiteiten en diverse hand- en spandiensten.
Van deze groep vrijwilligers is ongeveer twee derde die extra ondersteuning en
begeleiding in hun functioneren en tijdens hun werkzaamheden van de sociaal
beheerder krijgen. Dit kunnen mensen zijn met een andere achtergrond en de
Nederlandse taal nog niet machtig genoeg zijn, mensen met een lichte lichamelijke
en/of geestelijke beperking of mensen die kwetsbaar zijn door omstandigheden en
weinig (zelf)vertrouwen hebben. Bij het Woldwijckcentrum krijgt iedere vrijwilliger een
kans en de aandacht en begeleiding die hij of zij nodig heeft.

Zonder deze vrijwilligers kan het wijkcentrum immers niet bestaan!

Samenwerking en overleg met derden
Gemeente

Er is op meerdere wijze een relatie met de gemeente.

e De gemeente is eigenaar van het gebouw van het wijkcentrum. Middels een
gebruiksovereenkomst tussen gemeente en het Woldwijckcentrum is geregeld
dat het Wijkcentrum het gebouw kan beheren en exploiteren om het beleid en
de functies als wijkcentrum te realiseren.

e In augustus 2023 is er overleg geweest met de wethouder en
beleidsmedewerkers over de onderwerpen statuten, sociaal beheer en
gezamenlijk overleg, gebouw en energiebesparing. Ook de inventarisatie en de
verdere ontwikkeling van het gemeentelijk beleid is besproken.

e Structureel overleg met de gemeente vindt plaats in het Overleg Dorps en
Wijkcentra onder begeleiding van de Vereniging van Groninger Dorpen.
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Kwartier Zorg en Welzijn

e De samenwerking in het kader van sociaal beheer is hiervoor aangegeven.

In dit kader vindt overleg en afstemming plaats tussen het Woldwijckcentrum,
Kwartier Zorg en Welzijn en de sociaal beheerder.

¢ De sociaal beheerder neemt zo nodig deel aan interne overleggen binnen
Kwartier Zorg en Welzijn.

e De sociaal beheerder werkt samen met de opbouwwerker, de jongerenwerkers
en andere disciplines binnen Kwartier. Zij zetten regelmatig projecten op in het
Woldwijckcentrum zoals een spreekuur Mantelzorg, kinder- en
jongerenactiviteiten.

e In Woldwijk is het Gebiedsteam Zuid gehuisvest. De medewerkers van dit team
denken mee met allerlei vragen en problemen die bewoners in het dagelijkse
leven tegen kunnen komen. In het gebiedsteam werken verschillende
medewerkers en organisaties samen. Zij hebben ieder hun eigen kennis en
ervaring. Ook de sociaal beheerder van het Woldwijckcentrum participeert in dit
team en heeft een signaleringsfunctie vanuit de ervaringen die zij heeft in het
wijkcentrum en kan ook vanuit het wijkcentrum mogelijkheden aanreiken voor
hulpvragen.

Platform Woldwijck

o Stichting Platform Woldwijck is de koepel van verscheidene
belangengroepen in Woldwijck, die zich inspannen om wonen en samenleven in
Woldwijck te bevorderen

e Daarnaast is er een Breed Platform Overleg waarin naast de leden van de
stichting ook andere organisaties, waaronder het Woldwijckcentrum, deel uit
(kunnen) maken om te overleggen over algemene aandachtspunten van de
wijk.

Ook worden hier besluiten genomen over de verdeling van het wijkbudget,
waaruit het Woldwijckcentrum jaarlijks een bijdrage ontvangt voor het
organiseren van activiteiten.

e Er heeft 2 maal bestuurlijk overleg plaatsgevonden tussen de Stichting Platform
Woldwijck en het Woldwijckcentrum. Een derde geplande overleg is niet
doorgegaan i.v.m. ziekte. Agendapunten zijn geweest:

o Vereenvoudiging financiéle afrekening platform middels jaarbedrag

o Afstemming activiteiten 50 jaar Woldwijck en 10 jaar nieuw gebouw
WWC

o Opstellen wijkvisie met ondersteuning van de Buurtontdekkers

o Inzet cultuurcoach voor extra activiteiten in de wijk

o Aanpassingen van wijkcentrum intern en bij entree

e Ook op uitvoerend niveau is er samenwerking en overleg tussen de sociaal
beheerder en leden van het Platform o.a. over activiteiten van het Platform in
het Woldwijckcentrum zoals het wekelijkse inloopspreekuur en
kinderactiviteiten.
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Plattegrond en zalenoverzicht

Het huidige pand is sinds maart 2012 in gebruik. Het wijkcentrum is een onderdeel van
het gebouwencomplex rondom de Pleiaden en is eigendom van de gemeente Midden-

Groningen. De gemeente is lid van de Vereniging van Eigenaren (VVE) van het

complex die het onderhoud aan de buitenschil regelt. De gemeente is verantwoordelijk

voor de technische installaties (0.a. luchtbehandeling en airco) van het gebouw. Het
wijkcentrum draagt zorg voor het binnen onderhoud, de hele inrichting en het

inventaris.
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Zalen en ruimtes Woldwijckcentrum

Foyer

De plek om samen te komen en koffie
of thee te drinken aan de stamtafel en
informatie te vinden is.

Hier wordt ook op maandag- en
donderdagmiddag gebiljart.

Bar

Tijdens en na de activiteiten wordt er vaak
gezamenlijk iets gedronken aan de bar.

Toneelzaal

Deze zaal is 65 m2 en wordt
veelal gebruikt voor
vergaderingen, activiteiten en
feestjes met groepen van zo’n
20 tot 25 personen. In deze
ruimte wordt o.a. ook gedart.
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Melkwegzaal

Deze zaal is 81 m2 en wordt veelal
gebruikt voor vergaderingen, activiteiten
en feestjes met groepen van ongeveer
25 tot 35 personen.

Eén van de activiteiten is bloemschikken.

Grote zaal

Deze ruimte is een samenvoeging van
de Toneelzaal en de Melkwegzaal
en is 146 m2. De Grote zaal wordt
gebruikt voor feesten en partijen, voor
vergaderingen en activiteiten voor
grote groepen van max. 100 personen.

Activiteitenruimte

Deze zaal is 51 m2 en wordt veelal
gebruikt voor vergaderingen, activiteiten
en feestjes met groepen tot ongeveer 20
personen. Hier worden o.a.
naaicursussen gegeven en er wordt
geschilderd.

Vergaderruimte

Deze ruimte is 29 m2 en wordt veelal
gebruikt voor vergaderingen en
activiteiten tot ongeveer 15 personen.
Het Repaircafé zit hier één keer in de
maand.
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Kantoor

Het kantoor is 16,5 m2 en wordt
gebruikt voor o.a. begeleidings-
gesprekken en door de keuringsarts
voor rijbewijskeuringen.

Jongerenruimte

Deze ruimte is 42 m2 en wordt veelal
gebruikt voor activiteiten zoals de
Gamedungeon voor kinderen.

Weggeefkast

In de foyer van het wijkcentrum vindt u
de weggeefkast. Bewoners uit de wijk,
bezoekers en vrijwilligers kunnen hieruit
meenemen wat ze nodig hebben (max.
3 items). Daarnaast mag de kast
natuurlijk gevuld worden met bruikbare
spullen voor iemand anders. Zo helpen
we elkaar én het milieu een handje.
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Overzicht zaalbezetting 2023

Grote zaal
Melkwegzaal
Toneelzaal
Activiteiten
ruimte
Vergader
ruimte
Jongeren
ruimte

Woensdag | 6 | 64 |34 | 129 | 32 | 48 |43 | 1 | 47
Vrijdag |47/ 1 | 1] 15 | 5 | 0 | 2] 00
Zondag |10 o] 10 | 0o | 0o |0|O]O

Keuken
Foyer 7% Grote zaal
10% 16%

Kantoor -\
7% Melkwegzaal
13%
Jongeren
ruimte
4%
Vergader
ruimte Toneelzaal

Activiteiten
ruimte
23%

Jaarverslag 2023 - Woldwijckcentrum Hoogezand Pagina 10 | 17



Activiteitenoverzicht

Vaste activiteiten

Maandag

Dinsdag

Sociale Cleanteam; een team van mensen in het kader van maatschappelijke
participatie, houden in en om het gebouw schoon en netjes. De groep bestaat
deze dag uit 4 vrijwilligers.

Koken; het Kookteam bereid het eten voor, voor de gasten van de Eetkamer.
Wandelclub; een groep van 5 tot 15 bewoners uit de wijk en omstreken gaan
gezamenlijk wandelen en komen na afloop een kopje koffie of thee in het
wijkcentrum drinken.

Biljarten recreatief; biljarten voor de ontspanning, een groep van 4 deelnemers.
Eetkamer; gelegenheid voor alleenstaanden om samen te
komen en te eten. Er komen op deze dag ongeveer 15 vaste
gasten. Aanmelden voor 9.30 uur.

Koffie inloop; voor iedereen die zin heeft om een kopje

koffie of thee te drinken en een gezellig praatje.

Country line dancing (september tot juli); dansles voor
Country liefhebbers, aanmelden kan bij de docent.

Schilderclub (oktober tot mei); stillevens of

landschappen schilderen door een groep van 10
deelnemers en om de week les van een docent. Aanmelden
kan bij de contactpersoon.

Darten (september tot juli); elke week wordt er ’s avonds een potje gedart door
zo’n 10 deelnemers.

Woensdag

Sociale Cleanteam; een team van mensen in het kader van maatschappelijke
participatie, houden in en om het gebouw schoon en netjes. De groep bestaat
deze dag uit 2 vrijwilligers.

Koken; het Kookteam bereid het eten voor, voor de gasten van de Eetkamer.
Kledingherstel; wanneer er een kledingstuk hersteld of vermaakt moet worden
kan de kleermaker dit tegen een kleine vergoeding doen.

Repaircafé (elke 2° woensdag van de maand); vrijwilligers en bezoekers
repareren draagbare apparaten zoals o.a. stofzuigers, koffiezetapparaten en
computers die niet meer werken of storing geven.

Wijkinloop; waar bewoners uit de wijk terecht kunnen met vragen, ideeén en
opmerkingen over verschillende onderwerpen die spelen in de wijk.
Spreekuur Sociaal Team: waar bewoners terecht kunnen met persoonlijke
(hulp)vragen en ook op gebied van o.a. WMO en financién.

Digipunt; waar bewoners terecht kunnen met vragen over de smartphone, tablet
of over andere digitale onderwerpen zoals DIGID en digitale aanvragen.
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o Eetkamer; gelegenheid voor alleenstaanden om samen te komen en te eten.
Deze dag komen er ongeveer 10 vaste gasten. Aanmelden voor 9.30 uur.

e Gamedungeon (voor kinderen van 7 tot 13 jaar); gamen op de computer, op de
Playstation of op de Xbox, maar ook bordspellen en tafelvoetbal liggen en staan
klaar. Het aantal kinderen dat hier gebruik van maakt varieert tussen 2 en 15.

e Sjoelen; een groepje van 5 deelnemers hebben een gezellige middag met
sjoelen, een praatje en een kopje koffie of thee.

o BBB Aerobic (september tot mei); tijdens deze activiteit wordt er door middel
van oefeningen op muziek gewerkt aan buik, billen en bovenbenen in een
groep van 12 deelnemers.

e Naaiclub (september tot mei); in een groep zelf kleding maken onder
begeleiding van een docent. De groep bestaat uit 8 personen en aanmelden
kan bij de docent.

Donderdag
e Sociale Cleanteam; een team van mensen in het kader van maatschappelijke

participatie, houden in en om het gebouw schoon en netjes. De groep bestaat
deze dag uit 2 vrijwilligers.

e Aquarellen; een groep van 10 deelnemers schilderen aquarellen onder
begeleiding van een docent. Aanmelden kan bij de docent.

e Biljarten competitie (september tot mei); een groep van 8 biljarters die elke
week met elkaar om punten en met veel plezier spelen.

Vrijdag

¢ Dans op Recept; deelnemers met Parkinson bewegen op muziek, begeleidt door
een dansdocent. Dit wordt georganiseerd door de gelijknamige organisatie.

e Kabouterdisco (1¢ vrijdag van de maand); disco voor de allerkleinsten tot 7 jaar.
Kinderen hoeven niet aangemeld te worden.

e Kinderdisco (1 keer per kwartaal); voor de kinderen tot 13 jaar die dansen leuk
vinden. Kinderen hoeven niet aangemeld te worden.

e Subbuteo (maandelijks); een tafelvoetbalspel waarbij de poppetjes met de
vingers bewogen worden. De groep bestaat uit 4 fanatieke spelers die ook
deelnemen aan landelijke toernooien. Aanmelden kan bij de contactpersoon.

Zaterdag
e Kaarten en sjoelen (maandelijks); Westend is een gezellige kaart- en sjoelclub

die 1 keer per maand komt spelen. Aanmelden kan bij de contactpersoon.

Zondag
e Country line dancing (elke 1¢ zondag van de maand, van september tot juli); dit

is een inloop en mag elke belangstellende komen kijken en meedoen.

o Koffiebingo (elke 1¢ zondag van de maand, van september tot juli); een
gezellige bingo met een kopje koffie of thee, waar elke keer ongeveer 25
mensen aan meedoen.

Een actueel activiteitenoverzicht kan altijd gevonden worden bij de ingang van het
wijkcentrum. Informatie over activiteiten, aanmelden, tijden en eventuele kosten
kan bij de sociaal beheerder opgevraagd worden.
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Incidentele activiteiten

Losse en incidentele activiteiten in het Woldwijckcentrum waren in 2023:

Bewonersthema-avond “Brandveiligheid & Digitalisering”
i.s.m. Kwartier Zorg en Welzijn georganiseerd. Deze avond
is door +/- 20 personen bezocht.

Smartphone & Tabletcursus i.s.m. Kwartier Zorg en Welzijn
en Stichting Dig0505. Deze cursus werd maandelijks
gegeven met een deelname van +/- 10 personen.
Energiemarkt i.s.m. Kwartier Zorg en Welzijn met een
bezoekersaantal van +/- 35 personen.

2 x laser gamen i.s.m. Jongerenwerk met in totaal ongeveer 100 kinderen en
jongeren.

Cursus stoelyoga van 8 bijeenkomsten met 5 deelnemers.
Workshop over de overgang bij vrouwen met +/- 25 bezoekers.
Vrijwilligersavond voor vrijwilligers van het
Woldwijckcentrum.

High tea met thema “Voorzieningenwijzer” met een
bezoekersaantal van 24 mensen.

High tea met de “Dag van de ouderen” i.s.m. POSO
waar 25 mensen bij aangeschoven zijn.

Een grote Boodschappenbingo met +/- 80 deelnemers.
De open dag in het kader van het 10-jarig jubileum van het Woldwijckcentrum
vond plaats op 1 mei 2023 en trok zo’'n 60 bezoekers.

Creatieve handenbeurs georganiseerd
door 2 handige dames uit de gemeente
heeft +/- 25 bezoekers opgeleverd.
Bloemschikken wordt door Kleurrijk
Woldwijck 12 x per jaar in het
Woldwijckcentrum georganiseerd en er
komen +/- 25 mensen per keer.
Meidenavond i.s.m. Jongerenwerk waar +/- 10 meiden zijn geweest.

Naast het organiseren van eigen activiteiten, biedt het wijkcentrum ook ruimtes te huur
voor externe activiteiten. Enkele voorbeelden hiervan zijn:

Vergaderingen
Stembureau
Rijbewijskeuringen
Cursussen en trainingen
Feesten en partijen
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Type activiteiten per functie

Type activiteit Georganiseerd door: Georganiseerd door:
Het Woldwijckcentrum Derde partijen
Recreatief 12 verschillende types 13 verschillende types
& waaronder darten, zoals 'Dans op Recept'
Sportief biljarten en sjoelen en Aerobics
) 2 verschillende types 14 verschillende types
Educatief waaronder de waaronder schilderen,
& . wekelijkse naaiclub bloemschikken en diverse
Creatief trainingen van KZW
Sociale activering | 3 verschillende types 2 verschillende types
& zoals de Eetkamer waaronder de cursus
Participering 'Grip en Glans'
3 verschillende types 6 verschillende types
Informatie- waaronder een waaronder de
voorziening workshop over de wekelijkse wijkinloop
overgang
Overleggen 4 verschillende types 24 verschillende types
Py door het bestuur, o.a. door het Platform,
Vv . beheer en het KZW en de gemeente
ergaderingen K
ookteam
7 verschillende types
Overi - zo doet het wijkcentrum dienst
verig
als stembureau en voor het
afleggen van rijbewijskeuringen

Overig
8%

Recreatief
& sportief
28%

Overleggen &
vergaderinge

Educatief
& creatief
18%

Informatie-
voorziening Sociale activering
10% & participering

5%
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Financiéle informatie

Een overzicht van de financiéle situatie (baten en lasten) van het wijkcentrum:

Woldwijckcentrum rekening 2023 rek 2022 gec.
3112 2023 3112 2022

Netto-omzet
Opbrengst bar/keuken 58.837 31.288
Opbrengst zaalhuur/biljart 17.921 13.090
wijkbudget/subsidies 6.885 10.288
Opbrengst overigen 1.203 8.159

84.846 62.825
Inkoopwaarde van omzet 25.277 17.584
Brutowinst 59.569 45.241
Personeelskosten 16.135 11.339
Huisvestingskosten 18.612 6.645
Administratie/communicatie 10.602 7.160
Promotie/representatie 3.421 1.305
Bedrijfskosten 5.503 3.743
Afschrijvingen 4.142 2.535
Som der kosten 58.415 32.727
Saldo resultaat 1.154 12.514
Inkomsten

De bronnen van inkomsten voor het wijkcentrum zijn:

e Opbrengsten uit verhuur van ruimtes voor activiteiten en vergaderingen.

e Inkomsten uit de verkoop van producten of diensten, zoals consumpties,
maaltijden of entreegelden.
Door meer activiteiten en verhuur aan derden zijn de zaalhuur en bar/keuken
inkomsten aanzienlijk hoger dan voorgaande jaren. Ook is de hoge baromzet
en hoge inkoopwaarde mede ontstaan door de restauratieve verzorging tijdens
enkele activiteiten in kader van 50 jaar Woldwijck (0.a. Melrose).

e Subsidies van de gemeente en wijkbudget

¢ Incidenteel subsidies van fondsen of andere non-profitorganisaties

e In 2022 was het effect van Corona nog merkbaar waardoor zowel de inkomsten
maar gelukkig ook de uitgaven nog aanzienlijk lager waren dan voo6r Corona

Uitgaven

e De hogere uitgaven komen mede door de toename van activiteiten en verhuur.

e De huisvestingskosten in 2022 zijn laag omdat er minder activiteiten waren als
nasleep van Corona en de afrekening van de energiekosten laag uitviel.

e Ook heeft in 2023 extra onderhoud/vervanging van meubilair, vioer en
apparatuur plaatsgevonden.
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Behaalde resultaten doelstellingen 2023

Ruimte blijven bieden voor sociaal-culturele activiteiten

Na de Coronaperiode, waarin weinig activiteiten mogelijk waren, zijn in 2022 weer
meer sociaal culturele activiteiten gestart en 2023 is het aantal verder toegenomen
met veel deelnemers.

Opereren als onderneming op basis van een beleidsplan met sociaal beheer
Het beleid zoals ingezet is in het verleden en is vertaald in sociaal beheer, wordt nog
steeds voortgezet. Naast zaalverhuur aan derden en het gebruik door diverse
organisaties voor vergaderdoeleinden, met uitstekende restauratieve verzorging
door vriendelijke medewerkers, worden door het wijkcentrum zelf activiteiten
georganiseerd (zie ‘activiteitenoverzicht’ en de tabel ‘type activiteiten per functie’).
Stimuleren/ontwikkelen activiteiten met organisaties binnen en buiten de wijk
Het overzicht van incidentele activiteiten geeft aan dat vaak in samenwerking met
derden activiteiten zijn georganiseerd. Ook met het Platform Woldwijck wordt goed
samengewerkt. Toch zouden wij nog meer willen organiseren met anderen.
Bestaande en nieuwe activiteiten verder ontwikkelen (cursussen, workshops)
Het aanbod van cursussen en workshops is beperkt en verdient meer aandacht.
Het centrum kostendekkend beheren en exploiteren

Het financieel overzicht over 2022 en 2023 laat zien dat de exploitatie
kostendekkend is. In 2023 zijn extra uitgaven gedaan om het beheer te verbeteren.
Verbreden van vrijwilligerspotentieel en invulling leerwerkplek

Het aantal vrijwilligers is in het afgelopen jaar per saldo nagenoeg gelijk gebleven.
Wel is er verloop, maar uitbreiding om ook extra activiteiten te kunnen organiseren
is niet gerealiseerd.

Toename van aantal bezoekers

Een goede registratie van het aantal bezoekers is helaas niet aanwezig.

Wel kunnen wij een schatting maken van het aantal koppen koffie/thee in de loop
der jaren. 2021 >> 7100 koppen, 2022 >> 8500 koppen en 2023 >> 11.000.

Een toename van 20 % in 2022 en bijna 30 % in 2023. Dus meer bezoekers!!!!
Meer betrokkenheid van en participatie door wijkbewoners

Of naast meer bezoekers de betrokkenheid en participatie van de wijkbewoners is
toegenomen is moeilijk vast te stellen. Het zou wenselijk zijn een keer een
onderzoek te laten doen om een beeld te krijgen hoe het wijkcentrum door
wijkbewoners wordt ervaren.

Meer of betere naamsbekendheid en uitstraling van het wijkcentrum

In 2023 is een begin gemaakt om de uitstraling van het wijkcentrum te verbeteren
door vervanging van belettering en verlichting bij de entree. Ook een infobord
naast de deur geeft informatie voor belangstellenden.

Een start is gemaakt met een update van de automatisering en aanpassing van
apparatuur. Dit is de basis om ook meer de sociale media in te zetten om het
wijkcentrum digitaal op de kaart te zetten.

In de wijkkrant “De Woldewieker” worden de activiteiten van het wijkcentrum steeds
volop onder de aandacht gebracht van de wijkbewoners.

Wij verwachten dat dit jaarverslag ook bijdraagt aan onze naamsbekendheid.
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Openingstijden

Maandag: 09.00 - 16.30 | 19.00 — 21.30

Dinsdag: 10.30 — 12.30 | 13.30 — 16.00 | 19.30-23.00
Woensdag: 09.00 —16.30 | 19.00 — 21.30

Donderdag: 09.00 — 16.30 | ’s avonds als er een activiteit is*

Vrijdag: 13.30 — 15.00 | verder als er een activiteit is*
Zaterdag:  Als er een activiteit is*
Zondag: Als er een activiteit is*

* Wanneer wij open zijn “als er een activiteit is” kunt u dat zien wanneer het
bordje aan de deur op ‘open’ staat.

Ontmoeten

Activiteiten

Vrijwilligerswerk

Informatie
ophalen

Zalenverhuur

Kom rustig binnen voor een kopje koffie of thee en een babbel,
als u vragen heeft of voor het halen van de PMD zakken! c.,@
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9 De Pleiaden 21 | 9602 KD Hoogezand @ www.woldwijckcentrum.nl
)
Q' 0598-323574 | 06-12579881 >4 info@woldwiickcentrum.n
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